Приложение 1
	
	«Утверждаю»
Президент благотворительного фонда    «Виктория»
_________________Л.А.Шевцова
«____»________________________


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке присуждения Гранта Благотворительного Фонда «Виктория» (далее – Грант) талантливым обучащимся образовательных учреждений, подведомственных Поволжскому  управлению министерства образования и науки Самарской области (далее - ПУ МОиНСО), обучающимся учреждений дополнительного образования г.о.Новокуйбышевск, педагогам и руководителю учреждения по итогам 2015-2016 учебного года.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1.
Настоящее Положение устанавливает порядок выдвижения и
присуждения Гранта  Благотворительного Фонда «Виктория». 

Положение является руководством для выявления талантливых обучающихся  образовательных учреждений, подведомственных ПУ МОиНСО, обучащихся учреждений дополнительного образования г.о.Новокуйбышевск, учителей и руководителя учреждения, достигших высоких результатов в работе с одаренными учащимися.

Экспертная комиссия принимает портфолио всех  желающих участвовать в конкурсе.


Преимуществом на присуждение Гранта пользуются учащиеся, преподаватели, руководители, чья каждодневная жизнь связана с Фондом и реализацией его Проектов.
1.2.
Грант присваивается:

1.2.1. Обучающимся 6-11 классов общеобразовательных школ, имеющим отличные результаты в учебной деятельности. Претенденты на получение Гранта Фонда должны быть победителями или призерами окружного, регионального этапов всероссийской олимпиады школьников, олимпиад, проводимых или поддерживаемых министерством образования и науки Самарской области. По усмотрению экспертов - бонусом могут быть победы в научно-практических конференциях, смотрах, турнирах, фестивалях различных уровней на протяжении учебного года (сведения подтверждаются ксерокопиями грамот).
1.2.2. Обучающимся учреждений дополнительного образования г.о.Новокуйбышевск (художественные, музыкальные школы, центры детского творчества), – призерам творческих смотров, победителям престижных фестивалей, конкурсов областного, российского и международного уровней.

Ученический Грант Фонда – это признание заслуг личности ребенка, а не коллективные достижения.

1.2.3. Педагогам, чьи личные профессиональные достижения позволили подготовить учащихся - призеров предметных олимпиад, научно-практических конференций, фестивалей, конкурсов различных уровней.

1.2.4. Руководителю ОУ, создавшему в подведомственном ему учреждении благоприятные условия для развития личности ученика и учителя, показавшему в течение года высокие результаты работы учреждения. 
1.2.5. Присуждение гранта осуществляется на конкурсной основе. Периодичность присуждения Гранта- 1 раз в год по итогам учебного года.
1.2.5. Грант предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе
конкретному обучающемуся, педагогу, руководителю – как средство  материального стимулирования ответственного отношения к учебе, творческой деятельности, жажды познания нового, создания условий для творческого роста и профессионального самосовершенствования.

 1.2.6. По итогам 2015-2016 учебного года Грант БФ «Виктория» получат:

- 100 лучших обучающихся 6-11 классов общеобразовательных учреждений, подведомственных Поволжскому управлению МОиН СО и самых талантливых обучающихся учреждений, реализующих программы дополнительного образования детей г.о. Новокуйбышевск, обучающиеся НГГТК.
Размер Гранта 10 000 (десять тысяч) рублей.

- 10 лучших педагогов общеобразовательных школ, НГГТК и  учреждений, реализующих программы дополнительного образования детей;

Педагоги вправе участвовать в конкурсе не чаще 1 раза в 3 учебных года.

Размер Гранта 30 000 (тридцать тысяч) рублей.

-1 лучший руководитель общеобразовательного учреждения либо учреждения, реализующего программы дополнительного образования.
Размер Гранта 100 000 (сто тысяч) рублей.
2. НОМИНАЦИИ.

2.1. Отбор грантополучателей проводится по номинациям:
1. Школьники отличники, призеры олимпиад.
2. Музыканты, вокалисты и танцоры.

3. Художники и скульпторы.

4. Гордость школы.

5. Обучающиеся СПО, призеры олимпиад.

2.2. Ребенок может получить Грант только в одной номинации.

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧРЕЖДЕНИЯ ГРАНТА.
Присуждение Гранта призвано решать следующие задачи:


- стимулирование ответственного отношения к учебе, творчеству,
развитию фантазии, художественного мастерства;


- создание условий для реализации интеллектуального потенциала
одаренной и талантливой молодежи;


- осуществление адресной материальной и моральной поддержки талантливых обучающихся общеобразовательных школ, учреждений, реализующих программы дополнительного образования, имеющих высокие      показатели в учебной и познавательно-исследовательской деятельности, творческих конкурсах и фестивалях;


- материальное стимулирование профессионального роста, совершенствования педагогов и руководителей, эффективности работы с одаренными обучающимися.

При рассмотрении портфолио надо понимать: хороших - много. Ярких, незаурядных, талантливых, уникальных – единицы.


Конкурсный отбор призван назвать лучших из лучших учеников и учителей. Назвать лучшего руководителя.

3. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИСУЖДЕНИЯ ГРАНТА.

3.1. Выдвижение кандидатов на Грант осуществляется образовательным учреждением, где учится или  работает соискатель.

3.2. В срок до 31 марта 2016г. заявители направляют в адрес конкурсной комиссии необходимые документы:

- для обучающихся:

1) характеристика-представление от образовательного учреждения;

2) выписка из классного журнала об успеваемости по итогам аттестационного периода (триместр, полугодие, год);
3)  грамоты и дипломы, подтверждающие победы и призовые места в конкурсных мероприятиях различного уровня с 1 мая 2015г. по 31 марта 2016г. по разделам: международный уровень, российский уровень, региональный уровень, окружной уровень, муниципальный уровень. Школьные мероприятия не учитываются. Если в грамоте (дипломе) не указана дата проведения мероприятия, то предоставляется выписка, содержащая данную информацию о конкурсе.

для педагогов и директоров:

1) характеристика-представление от образовательного учреждения;

2) грамоты и дипломы, подтверждающие, как личные победы в профессиональных конкурсах, так и победы учащихся в конкурсных мероприятиях различного уровня, достижения школы.
3.3. Требования к соискателям на присвоение Гранта:

для обучающихся:


- успешные показатели успеваемости;


- призовые места в предметных олимпиадах, научно-практических конференциях различного уровня; важно и обязательно участие в олимпиадах, проводимых или поддерживаемых  Министерством образования и науки Самарской области.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

- неоднократные призеры и победители художественных выставок, музыкальных конкурсов и фестивалей;


- активное участие в научной, творческой и общественной жизни школы.

для педагогов:


- личностные качества, профессиональное мастерство, активная жизненная позиция, успехи воспитанников.

для руководителя:
-личностные качества, высокие организаторские способности, профессионализм, позволившие грамотно выстроить работу учреждения, тем самым создать условия для творческой учебно-воспитательной деятельности педагогов и учеников (Приложение 1).
 3.4. Экспертный совет (конкурсная комиссия), далее - Совет, ежегодно формируется из представителей Фонда, Поволжского управления министерства образования и науки Самарской области,  представителей Департамента культуры, молодежной политики и туризма г.о. Новокуйбышевск. Своим решением конкурсная комиссия назначает Председателя комиссии и секретаря.

3.5. Решение оформляется протоколом, который подписывает председатель Совета.

3.6. Благотворительный Фонд «Виктория», ПУ МОиНСО, Департамент культуры, молодежной политики и туризма, а также администрации общеобразовательных учреждений, не вправе вмешиваться в деятельность Грантополучателя, связанную с использованием Гранта.

3.7. Материалы заявок, поданные на конкурс, хранятся у секретаря конкурсной комиссии в течение года с момента получения Гранта.

4. ВЫПЛАТА ГРАНТА.
4.1. Выплата Гранта производится в срок, определенный конкурсной
комиссией.


По итогам 2015-2016 учебного года мероприятие проводится в Большом зале Дворца культуры города Новокуйбышевска 28 апреля 2016г. в 14.00.  

4.2. Грант выдается   непосредственно обучающемуся, либо его родителю (или
законному представителю) и педагогу - победителю в торжественной
обстановке.

4.3. Информация о назначении и вручении Гранта освещается в средствах массовой информации по согласованию с Фондом.

5.  ФИНАНСИРОВАНИЕ.

5.1. Формирование премиального фонда осуществляется за счет средств Благотворительного Фонда «Виктория».

5.2. Денежные средства выдаются в запечатанном фирменном конверте Фонда, согласно утвержденному протоколу, под роспись Грантополучателя в ведомости с указанием школы, адреса проживания, номера телефона, паспортных данных (для педагогов и старших школьников).

5.3. Ведомость, как отчетный документ, сдается в бухгалтерию Фонда.
6. КОНТРОЛЬ И ОТЧЕТНОСТЬ.
6.1. После присуждения Гранта Председатель Совета предоставляет отчетную информацию в Поволжское управление МОиН СО, Благотворительный Фонд «Виктория», Департамент культуры, молодежной политики и туризма.
7. АДРЕС ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЗАЯВОК.
7.1. Заявки на участие в конкурсе предоставляются по адресу:
446 200, г. Новокуйбышевск, ул. Суворова, 20

Поволжское управление министерства 

образования и науки Самарской области,

телефоны для справок:

6-26-82, 8 9178187154

